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Liebe Leserinnen und Leser,

der Start ins neue Schul- und Aushildungsjahr markiert fiir uns immer
wieder eine ganz hesondere Zeit im Kalender. Wir begriiBen nicht nur

16 neue Azubis in unserem Unternehmen, sondern auch etwa 1.600 ABC-
Schiitzen, die fortan mit unseren Bussen zur Schule fahren. Allen
wiinschen wir von Herzen nur das Beste fiir ihren weiteren Lebensweg.

Insgesamt sind téglich rund 8.000 Schiilerinnen und Schiiler mit den Bus-
sen der KomBus unterwegs - eine beachtliche Zahl, die uns immer wieder
ins Gedachtnis ruft, was fiir eine groBe Verantwortung wir als Unterneh-
men tragen. Fiir uns ist es selbstverstandlich, diese ernst zu nehmen und
gewissenhaft fiir die Sicherheit all unserer Fahrgéste zu sorgen.

Damit wir unserem Qualitdtsanspruch langfristig gerecht werden, suchen
wir nicht nur laufend nach motivierten Auszubildenden, die ihre berufliche
Zukunft im OPNV sehen, sondern sind auch offen fiir Quereinsteigende.
Ob mit oder ohne Lkw-Fiihrerschein: Wir bilden zweimal pro Jahr Menschen
aus den unterschiedlichsten Branchen aus, sodass sie kiinftig als Fahrper-
sonal auf den StraBen in unserem Bediengebiet unterwegs sein konnen.
Mehr zu diesem Thema lesen Sie auf Seite 10.

AbschlieBend mdchte ich Sie daran erinnern, dass Sie noch bis zum
31. Oktober 2026 unsere touristischen Angebote - also beispielsweise
Miihlenfahre, Genuss-Pakete, Fahrradanhénger und Wanderbusse -
nutzen knnen, um unsere wunderschéne Region im Rahmen eines
Ausfluges ohne Auto zu erkunden.

Viel SpaB dabei wiinscht Ihnen
Ihr Dirk Bergner
Geschaftsfiihrer der KomBus GmbH

IHR NAHVERKEHR
IN EINER AUSKUNFT:

https://routenplaner.
bus-bahn-thueringen.de
Einfach QR-Code scannen und
Fahrplanauskunft starten.
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Einheitlich geregelt -
inganz Thiiringen gibt
esgemeinsame Beforde- ¢

rungshedingungen

ST

der /
dﬂ T T un d: ,"r
und

Finhertlich gerege

Von Eisenach bis Altenburg, von Nordhausen bis Sonneberg -
in ganz Thiiringen gelten einheitliche Beférderungsbedingungen,
die u.a. die Mitnahme von Tieren und E-Rollern im OPNV regeln.

Iche Rechte und
ichten habe ich
s Fahrgast? In

elchen Fallen
eférderungsentgelt
erstattet? Was ist bei der Mit-
nahme von Fahrradern zu
beachten? Was muss ich tun,

wenn ich etwas im Bus oder in
der Bahn vergessen habe?
Antworten auf diese und
viele weitere Fragen liefern die
gemeinsamen Befdrderungs-
bedingungen der Thiringer
Bus-, Straflenbahn- und Eisen-
bahnunternehmen. Die thiirin-

genweit einheitliche Regelung,
bestehend aus 18 Paragraphen
und zwei Anlagen, stellt fir
Fahrgéste eine grofie Erleich-
terung dar und gilt als ,all-
gemeines  Nachschlagewerk®
fiur alle Belange rund um die
Beférderung von Personen und

die Mitnahme von Gegenstan-
denund Tieren.

Wer also beispielsweise sei-
nen Hund oder einen E-Roller
in Bus oder Bahn beférdern
mochte oder eine Frage zu den
Fahrgastrechten hat, findet in
ganz Thiringen die gleichen
Antworten in den Beforde-
rungsbedingungen und muss
nicht individuelle Regelungen
von einzelnen Verkehrsunter-
nehmen lesen. Das spart Zeit
und letztlich auch jede Menge
Nerven.

Individuelle
Tarifbestimmungen

Was die einheitlichen Beférde-
rungsbedingungen nicht regeln,
sind die Tarifbestimmungen.
Diese werden von den jeweili-
gen Verkehrsunternehmen fest-
gelegt. Das kann zu individuel-
len Fahrpreisen und Benutz-
ungsbedingungen der einzel-
nen Tickets fiihren. In Tarifver-
biinden ist das wiederum ein-
heitlich geregelt. Und wer es
ganz einfach haben mdchte,
nimmt das Deutschland-Ticket,
denn dasist bundesweit gultig.

Gemeinsame Beforderungs-
bedingungen online
aufrufbar auf der Website lhres
Verkehrsunternehmens oder:
www.bus-bahn-thueringen.de/
befoerderungshedingungen




eund Bahnen gelten

wie vor als die

Abstand sichers-

Verkehrsmittel. Es

r auf der Hand, sein

Kind mit dem OPNV zur Schule

zu schicken. Das ist nicht nur

risikoarm, sondern fordert zu-

dem auch die Autonomie der

Kinder und hilft ihnen dabei,

selbstbewusst durchs Leben

zu gehen (beziehungsweise zu
fahren).

Schulwegsicherheit
als zentrales Thema

Tilman Wagenknecht, Ge-
schaftsfithrer von Bus & Bahn
Thiiringen e.V., weifs: ,Vielen
Eltern fallt es schwer, ihr Kind
loszulassen. Unseren Mitglie-
dern ist das bewusst. Darum
legen sie grofien Wert auf Ver-
antwortung und freundliches
Fahrpersonal, dem die Kinder
vertrauen.“ Er und auch viele
weitere Verkehrsexperten wis-
sen um die Wichtigkeit der

4
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Unsere Mitgliedsunternehmen von
‘Bus & Bahn Thurmgen 8. V.
~zum Schulstart wieder viele neue Fahr-
g - gaste in ihren Bussen und Bahnen.'
#" » % MitVorbereitutig wird der Weg zur
Schule per OPNV zum K1ndersp1e1
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Schulwegsicherheit und werden
nicht mude, tiber dieses Thema
aufzukléren.

Neben unserem Verein und
den Mitgliedsunternehmen in-
formieren auch die Thiringer
Verkehrswachten umfassend
und altersgerecht tuber Ge-
fahren und die richtige Ver-
haltensweise auf dem Weg zur
Schule. Ob mit Infomaterial,
Malheften oder Busschulen,
speziellen Lernformaten, die
auch schon im Vorschulalter
sinnvoll sind - es gibt viele ver-
schiedene Moglichkeiten, Kinder
darauf vorzubereiten, selbst-
stindig mit den offentlichen
Verkehrsmitteln zur Schule zu
gelangen. Auflerdem sollten
Eltern und andere Bezugs-
personen stets mit einem guten
Beispiel vorangehen, sich um-
sichtig im Strafienverkehr ver-
halten und den Schulweg im
Vorfeld gemeinsam mit dem
Kind iben.

Kindern mehr zutrauen

Was die Selbststandigkeit der
Kinder hingegen Kkeinesfalls
fordert, ist das sogenannte
»Elterntaxi“—sprich: Eltern, die
ihre Sprosslinge mit dem Pkw
bis zur Schule fahren. Was auf
den ersten Blick wohlbehiitet
erscheint, bringt ein hohes Un-
fallrisiko mit sich und hemmt

Auch den

Kindern der heutigen

Gesellschaft kann
man die Verantwor-
tung problemlos

ubertragen, mit dem
Bus oder der Bahn zur

Schule zu fahren.”

Ina Schneider, Geschaftsfiihrerin
der Verkehrswacht Wartburgkreis

die Kinder in ihrer Entwick-
lung hin zu mehr Autonomie.
Ina Schneider, Geschaftsfiihre-
rin der Verkehrswacht Wart-
burgkreis, ist Uiberzeugt: ,,Auch
den Kindern der heutigen Ge-
sellschaft kann man die Ver-
antwortung problemlos tber-
tragen, mit dem Bus oder der
Bahn zur Schule zu fahren.
Man muss sie nur ausreichend
dartiber aufkldren und vor-
bereiten.“ Auch der Umwelt-
aspekt und hohe Benzinpreise
dirften tuberzeugende Argu-
mente gegen das Elterntaxi sein.

Mehr Informationen:

www.bus-bahn-thueringen.de/
service/verkehrssicherheit

Schon
selbststindig
mobil?!

SICHERER SCHULWEG

Die wichtigsten Verhaltensregeln im Uberblick

Busse und Bahnen sind extrem sichere Verkehrsmittel. Wenn es zu einem
Unfall kommt, dann meist an der Haltestelle. Darum ist es entscheidend
fiir Kinder, zu wissen, wie sie sich hier und auch wéhrend der Fahrt
verhalten miissen, um sich selbst und andere nicht in Gefahr zu bringen.

@ piinktlich starten, denn Zeitdruck bedeutet ein
hohes Unfallrisiko

@ an der Haltestelle nicht dréingeln, toben und schubsen

@ nie direkt an der StraBe oder am Gleis warten und erst
vortreten, wenn der Bus oder die Bahn angehalten hat

@ im Bus oder in der Bahn méglichstimmer hinsetzen

@ Ranzen zwischen die Beine stellen (nicht auf den Sitz oder
inden Gang stellen und nicht auf dem Riicken lassen)

@ immer (!) gut festhalten
@ beim Aussteigen auf den StraBenverkehr achten

@ nie vor oder hinter den Fahrzeugen iiber die StraB3e gehen,
sondern stets warten, bis sie abgefahren sind

C)/ Eisenbahngleise nur an Bahniibergangeniiberqueren

PS. Fahrpersonal und Zugbegleiter freuen sich stets iiber ein Licheln
und ein freundliches ,Hallo! 5



i1 Selina Schoppach,
Kauffrau fiir Biromanagement bei der
10V Omnibusverkehr GmbH limenau

Was begeistert Sie an
Threm Beruf?

Mich begeistert die Vielseitigkeit meines
Berufs. Kein Tag ist wie der andere und ich
habe die Mdglichkeit, mit unterschiedlichen
Menschen zusammenzuarbeiten. AuBerdem
schatze ich das vertrauensvolle Miteinander

im Team und die taglichen neuen Erfahrungen.

Warum haben Sie sich
fiir eine Karriere im
OPNV entschieden?

Der OPNV ist ein spannendes und wichtiges
Arbeitsumfeld, das Menschen taglich
miteinander verbindet. Besonders gefallen
mir der starke Teamzusammenhalt und die
familidre Atmosphare im Unternehmen.

Wiirden Sie auch gern mal

hinter dem Bus-Lenkrad sitzen?

Auf jeden Falll Die Arbeit im OPNV hat mein
Interesse an diesem Bereich noch weiter
verstérkt. Ich konnte mir gut vorstellen,
spéter sogar einen Busfiihrerschein zu
machen, um selbst einmal hinter dem
Lenkrad zu sitzen und den Beruf aus einer
ganz anderen Perspektive kennenzulernen.

"7 Wartburg- - - Landkreis
o

Fine Branche -
vieltaltige
Ausbildungs-
moglichkerten

Der OPNV lockt Jahr fiir Jahr
interessierte junge Leute an
und Uberzeugt durch attraktive
Karrierechancen. Wie es tat-
sachlich ist, seine Ausbildung
bei unseren Mitgliedsunter-
nehmen zu machen, erzahlen
die Azubis gern selbst.
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1 Leon Krause,
Berufskraftfahrer im Personenverkehr

bei der KomBus GmbH

Was fasziniert Sie am Busfahren?
Mich begeistert vor allem die Abwechslung,
kein Tag ist wie der andere. AuBerdem

lernt man viele neue Gegenden kennen und
sammelt jeden Tag neue Erfahrungen.

Wie wiirden Sie das Arbeitsklima
bei der KomBus beschreiben?
Das Arbeitsklima ist sehr freundlich und
familiar. Man wird gut aufgenommen,
unterstiitzt sich gegenseitig und kann bei
Fragen immer auf die Kollegen zahlen.

Was war der bisher
schonste Moment wahrend
Threr Ausbildung?

Mein bisher schonster Moment war
die erste Fahrstunde im Bus - das war
ein ganz besonderes Gefiihl.
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Neugierig geworden?

LB Auf dem omni-Blog gibt es
‘Fadeh  einen umfassenden Artikel,
in dem die Ausbildungsberufe
detailliert vorgestellt werden.
www.bus-bahn-omni.de/job-karriere/
oepnv-aushildungsberufe-im-ueberblick

Fotos: Taron Kolywanow/Mango K. Fotografie, André Kranert, MBB Meininger Busbetriebs GmbH,
Stadtische Nahverkehrsgesellschaft mbH Suhl/Zella-Mehlis, Sophie Grédbediinkel/WerraBus GmbH

1 Lukas Brauning,
Fachkraft im Fahrbetrieb bei der
MBB Meininger Bushetriehs GmbH

Welchen Bereich Ihrer
Ausbildung fanden Sie bisher
am spannendsten?

Am liebsten bin ich im Fahrdienst tétig,
aber auch die Einsatzleitung finde ich sehr
spannend und aufregend.

Wie wiirden Sie die Arbeit
bei der MBB kurz und knapp
beschreiben?

Abwechslungsreich, verantwortungsvoll
und praxisnah. Im Mittelpunkt steht ein
zuverlassiger und kundenorientierter
Nahverkehr. Dabei arbeitet man taglich mit
Menschen, organisiert Abldufe, reagiert
flexibel auf Herausforderungen und trégt

dazu bei, dass Mobilitat im Alltag funktioniert.

Warum der OPNV und
keine andere Branche?

Der OPNV verbindet wirtschaftliche,
technische und gesellschaftliche Aspekte.
Besonders reizt mich, dass die Arbeit einen
direkten Einfluss auf die Mobilitat und
Lebensqualitat vieler Menschen hat und
gleichzeitig Themen wie Nachhaltigkeit und
Digitalisierung im Mittelpunkt stehen.

i1 Philip Roser,
Kfz-Mechatroniker fiir Nutzfahrzeug-
technik bei der Stadtischen Nahverkehrs-
gesellschaft mbH Suhl/Zella-Mehlis

Warum haben Sie sich fiir
die SNG als Ausbildungsbetrieb
entschieden?

Ich habe hier mehrere Praktika absolviert.
Dabei haben mir das Team und das Arbeits-
klima gut gefallen.

Wie sieht ein typischer
Arbeitstag bei Ihnen aus?

Um 7:30 Uhr beginnt die Arbeit mit einer
kurzen Besprechung des Tagesablaufs.
AnschlieBend werden Auftrige abgearbeitet,
2.B. Busse reparieren, Fehlersuche
betreiben, Wartung sémtlicher Systeme,
technische Uberpriifung sowie Betriebshof
und Werkstatt reinigen, pflegen und instand
halten.

Warum an Bussen und nicht
an Autos schrauben?

Die Tétigkeit an Bussen ist nochmal
verantwortungsvoller, weil viele Menschen
befordert werden. Deswegen muss ich
immer bei der Sache sein und ordentlich
arbeiten. AuBerdem ist alles groBer,
massiver und schwerer als bei Autos - das
macht das Schrauben ziemlich interessant.

I Natalie Reif,

Kfz-Mechatronikerin fiir Nutzfahrzeug-
technik bei der WerraBus GmbH

Was begeistert Sie am
meisten an Ihrer Arbeit?

Mich begeistert, wie die verschiedenen
Systeme und Bauteile eines Fahrzeugs
zusammenarbeiten. Es macht SpaB,
die Technik zu verstehen und Probleme
selbst zu losen.

Was ist der groBte Vorteil einer
Ausbildung bei WerraBus?

Man lernt sehr viel und bekommt die Inhalte
verstandlich erklart. AuBerdem wird sich

bei WerraBus und moVeas gut um die
Mitarbeiter gekiimmert, was die Arbeit
besonders angenehm macht.

Was raten Sie anderen
Frauen, die iiberlegen,

ihre Ausbildung in einem
,2Mannerberuf” zu machen?
Traut euch und gebt nicht auf. Ich denke
immer: Was andere kdnnen, kann ich
auch lernen. Mit Ehrgeiz, Motivation und
Selbstvertrauen kann man alles schaffen.




Aur ins neue Schuljahr

Etwa 1.600 ABC-Schiitzen starten jahrlich in den Landkreisen
Saalfeld-Rudolstadt und Saale-Orla ins Schulleben. Wir begleiten
sie auf ihrem Weg - verantwortungsvoll und sicher.

ie meisten Kinder
er Schulstart ein
ger Schritt, der
e Verdnderungen
bringt. Damit die
neuen Erstkldssler in unserem
Bediengebiet von Anfang an
sicher unterwegs sind und
selbststdndig zur Schule ge-
langen, legen wir als Verkehrs-
unternehmen grofsen Wert auf
das Thema Schulwegsicherheit.

8.000 Schiiler tiglich
unterwegs

In unseren Bussen sind tdglich
rund 8.000 Schiilerinnen und
Schiiler unterwegs. Uns ist be-
wusst, welche Verantwortung
mit dieser Zahl einhergeht und
wie viel Vertrauen uns von
Eltern und Schulen entgegen-
gebracht wird. Damit das so
bleibt, Uberprifen wir regel-

méflig unsere Fahrzeuge und
setzen ausschliefilich ausge-
bildetes Fahrpersonal ein, um
den Schulweg per Bus so sicher
wie moglich zu gestalten.

Geschenk zum Schulstart

Auch in diesem Jahr verteilen
wir an alle neuen Schulkinder
ein buntes Paket, das sie opti-
mal auf den neuen Lebens-
abschnitt vorbereitet. Darin ent-
halten sind eine Informations-
broschiire mit wertvollen,
altersgerechten Tipps, ein Mal-
heft und ein Stundenplan, der
die zehn wichtigsten Regeln fiir
einen sicheren Schulweg tber-
sichtlich zusammenfasst.

Als zusétzliches Geschenk
packen wir in diesem Jahr
auflierdem ein Memory-Spiel
dazu. Fir die Eltern gibt es zu-
dem ein Anschreiben, in dem

Die ABC-Schiitzen
Fritz und Lukas sind

ab August 2026 mit
dem Schulbus zur
Grundschule Rempten-
dorf unterwegs

et ]

Fotos: KomBus GmbH
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wir nochmals wertvolle Hin-
weise geben, die beim rei-
bungslosen Ubergang vom
Kindergarten- zum Schulkind
unterstiitzen.

Busschule fiir Kindergarten
und Grundschulen

Um die Kinder nicht nur theore-
tisch, sondern auch ganz prak-
tisch auf das Abenteuer Schul-
weg vorzubereiten, bieten wir

Kinder in unserer Busschule

nach wie vor unsere Busschule
an. Das kostenlose Angebot
kann von Kindergirten und
Grundschulen in Anspruch ge-
nommen werden und verfolgt
das Ziel, Kindern das richtige
Verhalten am und im Bus beizu-
bringen. Auf spielerische Art

vermittelt unser ausgebildetes
Fahrpersonal, auf welche Ge-
fahren Kinder an der Halte-
stelle achten und wie sie sich in
verschiedenen Situationen ver-
halten miissen. Unsere Bus-
schule kommt entweder direkt
zur Einrichtung oder findet in

einem unserer Betriebsteile
statt. Ein Termin kann tele-
fonisch unter 03671 52 51 999
vereinbart werden.

So bereiten Eltern
ihre Kinder vor

Es ist wichtig, dass Eltern ihre
Kinder auf den selbststdndigen
Weg zur Schule vorbereiten. Sie
sollten die Strecke zur Halte-
stelle gemeinsam ablaufen und

, ,Wir befordern

taglich rund

8.000 Schiilerinnen
und Schiiler sicher
zur Schule und
sind uns unserer
Verantwortung
bewusst.”

Dirk Bergner, Geschaftsfiihrer der
KomBus GmbH

das Verhalten beim Warten
auf und dem Fahren im Bus
anhand wunserer Broschire
erkldren bzw. einfach mal
gemeinsam Bus fahren. So lernt
ihr Kind alle ,brenzligen
Stellen“ und Situationen in
Begleitung einer Vertrauens-
person kennen und ist spéiter
viel souverdner unterwegs.

Mehr Informationen:

{iber unsere Angebote fiir
Schiilerinnen und Schiler,
Eltern sowie Schulen
finden Sie unter
www.kombus-online.eu/
angebote/schulbus/
schulanfaenger
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Zweimal jahrlich bilden wir motivierte

Quereinsteiger aus, die kiinftig unsere Busse

sicher durchden Verkehrlenken

o

Quereinstieg Busfahrer

Als regionaler Arbeitgeber bilden wir nicht nur junge Menschen in
verschiedenen Berufen aus, sondern bieten auch Quereinsteigenden
die Chance, FuB im OPNYV zu fassen.

teinmal hinter dem
r eines Busses sit-
und das riesige
rzeug sicher durch
rmandvrieren—wer
diesen Traum hegt, sollte jetzt
auf jeden Fall weiterlesen. Wir
bieten Quereinsteigenden auch
dann eine Moglichkeit, als Bus-

fahrer zu arbeiten, wenn diese
ylediglich“ einen Pkw-Filihrer-
schein besitzen.

Um dennoch optimal auf die
neuen beruflichen Herausfor-
derungen vorbereitet zu sein,
bieten wir einen umfangrei-
chen Lehrgang an. Im Rahmen
von diesem lernen Querein-

steigende alles, was sie wissen
und kénnen miissen, um kiinf-
tig wohnortnah als Busfahrer
oder -fahrerin tdtig zu sein.
Wer sich fiir diesen Karriere-
schritt entscheidet, ist von
Anfang an bei uns eingestellt
und darf sich auf eine Reihe
attraktiver Benefits freuen. Die

Einarbeitung erfolgt in Beglei-
tung eines erfahrenen Aus-
bildungsfahrers.

Voraussetzungen
fiir den Quereinstieg

Zweimal im Jahr bilden wir
Quereinsteiger aus, die (je nach
vorhandener  Fiihrerschein-
klasse) nach sechs bis acht
Wochen als Berufskraftfahrer
arbeiten diirfen - auch ohne
Lkw-Fiihrerschein. Diese Vor-
aussetzungen missen fir die
Umschulung erfiillt werden:

- Mindestalter 24 Jahre

- Besitz eines Pkw-Fiihrerscheins
seit mind. zwei Jahren

- abgeschlossene
Berufsaushildung

« Freude am Umgang
mit Menschen

Natiirlich kénnen auch Men-
schen, die im Besitz eines Lkw-
Fihrerscheins sind, als Quer-
einsteigende bei uns anfangen.
In diesem Fall verkiirzt sich die
Einarbeitungszeit.

Mehr Informationen zu den
Karriereméglichkeiten:
www.kombus-online.eu/
karriere

Fotos: André Kranert, KomBus GmbH

KARRIERE
STARTEN
IM OPNV

Wer sich eine Aushildung oder einen
Quereinstieg im OPNV vorstellen kann
und unser Unternehmen besser kennen-
lernen mochte, hat im September gleich
zweimal die Gelegenheit dazu.

4.+5. SEPTEMBER 2026

Jobmesse inKontakt

Die Aushildungs- und Fachkraftemesse
in der Stadthalle Bad Blankenburg
richtet sich an alle, die sich bewusst fiir
ein Leben und eine Karriere im Landkreis
Saalfeld-Rudolstadt entschieden haben.
www.inkontakt-messe.de

12. SEPTEMBER 2026

Gewerbe- und
Ausbildungsschau

Regionale Arbeitgeber stellen sich im
Biirgerhaus Ebersdorf vor und stehen
fiir persdnliche Gesprache bereit.
www.saalburg-ebersdorf.de/
veranstaltungen

dungsbetrieb bieten
JWiEunserem Nachwuchs
vielé_egig_eKarriere-Optionen

AUSBILDUNGSSTART

16 neue Azubis
bei der KomBus

Wenn im September der nichste Querein-
steiger-Lehrgang beginnt, starten auch
unsere neuen Azubis ins Berufsleben.

Im Ausbildungsjahr 2026/27 kénnen wir

16 neue Gesichter in unserem Unternehmen
begriiBen. Wir sind immer wieder aufs
Neue stolz darauf, wenn sich junge
Menschen fiir eine Karriere im OPNV ent-
scheiden, und iiberzeugt davon, dass unser
Unternehmen als Ausbildungsbetrieb wert-

volle Perspektiven in den Landkreisen Saalfeld-Rudolstadt und Saale-Orla schafft. Die Ausbildungs-
berufe, die wir anbieten, sind Berufskraftfahrer, Kfz-Mechatroniker und (je nach Bedarf) Kaufleute fiir

Biiromanagement.www.kombus-online.eu/ausbildung

BERUFSORIENTIERUNG

Rollendes Klassenzimmer

Alle weiterfiihrenden Schulen im Saale-Orla-Kreis sowie im Landkreis Saalfeld-Rudolstadt haben
die Mdglichkeit, das Rollende Klassenzimmer zu sich zu bestellen. Wir kommen dann mit unserer
Riesenlimousine zur Schule und verwandeln diese fiir 45 Minuten in einen Unterrichtsraum. In dieser

Zeit gewahren wir Einblicke in unser
Unternehmen, stellen Ausbildungs-
berufe vor und beantworten Fragen.

Interessierte Schulen kdnnen sich
gern an unsere Mitarbeiterin Beatrice
Kolb wenden - entweder per Mail an
beatrice.kolb@kombus-online.eu
oder telefonisch unter 03671170 749.
www.kombus-online.eu/angebote/
Schulbus/aktionen

Jugendlich-e fihdén im .Ro'liél_l.den Killés.sen-
zimmer heraus, ob der 5PNV eifi@beruf-

10 ‘ spektive fiir sie darstellen konnte
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Infos und Kontakt:

|
KomBus
KomBus GmbH

www.kombus-online.eu

Servicetelefon: 03671/52 51999
Mo-Fr: 07:00 Uhr-21:00 Uhr,
Sa/So: 09:00 Uhr-17:00 Uhr
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Nicht vergessen:

Die nachste omni erscheint im Winter 2026. Bis dahin
aktuellinformiert bleiben auf www.bus-bahn-omni.de.

ECKI ERKLART

G wie ..
Gepack

Schulranzen, kleine Koffer, Taschen -
solche Gepackstiicke kdnnen in der Regel
problemlos in Bus und Bahn mitgenommen
werden, wenn der Besitzer ebenfalls an
Bord ist, alles sicher verstaut wird und
andere Fahrgaste nicht beldstigt werden.

Anders verhilt es sich bei groBen,
sperrigen Sachen, deren Mitnahme den
Aufenthalt an einer Haltestelle tiber

das iibliche MaB verldngern wiirde oder
die eine Gefahr fiir andere Fahrgéste
darstellen kdnnten. AuBerdem darf
Gepack nie einem anderen Fahrgast einen
Sitzplatz wegnehmen.

Solche Sachen sind {ibrigens in den
gemeinsamen Beférderungsbedingungen
der Thiiringer Bus-, StraBenbahn- und
Eisenbahnunternehmen geregelt. Mehr
dazu auf Seite 3 in dieser omni!

Echt eckitastisch!

Gepack mitnehmen? Gerne, wenn’s
gut verstaut ist.
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